
          EDUCATEUR SPORTIF
POLYVALENT

LE SERVICE

Service : SPORTS

Principale Mission du Service : Permettre aux administrés et aux associations sportives de 
pratiquer une activité sportive sur la Commune.

Positionnement : Sous l’autorité du Responsable du secteur « Animations sportives »

LE POSTE
Catégorie : 

MISSION PRINCIPALE

Concevoir, animer et encadrer des activités sportives dans une ou plusieurs 
disciplines auprès de publics diversifiés (scolaire, extra-scolaire, senior et  
associatif)

ACTIVITÉ(S)

1 – Encadrement & animation d’activités sportives 
2 – Organisation & mise en œuvre de projets et manifestations sportives
3 – Organisation & mise en œuvre de cycles pédagogiques
4 – Accueil du public

ACTIVITÉ(S) 
ANNEXE(S)

« Toute  tâche  professionnelle  complémentaire  nécessitée  par  les 
événements ou les besoins du Service »

ATTRIBUTION N.B.I
NON

Cette fiche de poste est communiquée à titre indicatif. Elle peut, à tout moment, être adaptée, modifiée ou complétée en 
fonction de l’évolution des missions, du contexte etc.
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LES CONDITIONS D’EXERCICE

LOCALISATION
Variable selon affectation (Structures municipales, milieu scolaire, stages sportifs, 
EMS, passeniors)

HORAIRES

Variable 35h/semaine dont 30h de face à face pédagogique 5h de préparation de 
séance 
ANNUALISATION DU TEMPS DE TRAVAIL

DÉPLACEMENTS
Variable selon besoins du Service et affectation

CHAMP RELATIONNEL

INTERNE : Tous les agents du Service des Sports

EXTERNE : Milieu scolaire, Associations sportives, Seniors

 LES QUALIFICATIONS

Profil Demandé : Cadre B de la Fonction Publique Territoriale (filière sportive) et/ou Brevet d’Etat des 
spécialités demandées et/ou BPJEPS APT, titulaire du BNSSA

Permis / Habilitations Requises : Permis B -Utilisation de son véhicule personnel régulièrement et 
du véhicule du pool.

Possibilités de Formations : Toute autre formation nécessitée par le poste

LES COMPÉTENCES

TYPE DESCRIPTIF
NIVEAUX

Base Autonomie Maîtrise Expertise

SAVOIRS

Connaissances 
en…

Encadrement & animation 
d’activités sportives
Environnement juridique et 
réglementaire des activités et 
du cadre d’intervention

x

Caractéristiques et spécificités 
des publics x

Notions de physiologie et 
d’anatomie x

Risques pour la santé liés à 
l’activité physique et sportive x

Organisation & mise en 
œuvre de projets et 
manifestations sportives
Modes de fonctionnement des 
différents partenaires 
institutionnels et la politique 
sportive de la collectivité

x

Cadre institutionnel et juridique 
de la collectivité x

Organisation & mise en 
œuvre de cycles 
pédagogiques
Environnement juridique et 
réglementaire des activités et 
du cadre d’intervention

x

Surveillance et sécurité des 
activités
Cadre juridique et 
réglementaire des activités 
sportives

x

Notions de psychologie x
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SAVOIR-FAIRE

Etre 
Capable de…

Savoir sensibiliser les différents 
publics aux disciplines sportives x

Adapter son intervention en 
fonction des publics et des 
niveaux et capacités 
d’apprentissage

x

Animer des réunions x
Synthétiser et rédiger des écrits x
Préparer et organiser un cycle 
pédagogique x

Organiser le matériel 
pédagogique en fonction de 
son activité

x

Préparer et organiser une 
animation sportive x

Répertorier les matériels et 
matériaux x

Utiliser l’outil informatique x
Mesurer les risques liés à une 
activité ou à son environnement x

Appliquer et faire appliquer la 
réglementation x

Prendre des initiatives en cas 
d’urgence x

Pratiquer les gestes de 
premiers secours x

Renseigner et conseiller les 
différents publics sur les 
activités sportives et leurs 
pratiques

x

SAVOIR-ÊTRE

Faire preuve 
de…

Vigilance (sécurité des 
personnes) x

Adaptabilité (face aux attentes 
du public et aux conditions 
météorologiques)

x

Avoir une communication orale 
aisée x

Patience et diplomatie x

INFORMATION(S) COMPLÉMENTAIRE(S)

………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
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LES RISQUES

Physiques : 
- Traumatisme ou blessure dans le 

cadre d’une activité sportive
- Agression physique et verbale

Biologiques : Aucun

Chimiques : Aucun

LES ÉQUIPEMENTS DE 
PROTECTION INDIVIDUELLE

Obligatoire(s) : Aucun. 
Dotation visant à protéger du 
rayonnement solaire fournie(chapeau,
tee shirt manche longue anti UV),

Disponible(s) au service économat 
selon travaux : Aucun
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